STADTWERKE
LANDSBERG

Wir, die Stadtwerke Landsberg sind DER Infrastruktur- & Energiedienstleister in der Region Landsberg am Lech. Bedeutende Verantwortung liegt damit
in unseren Handen, denn als Energieversorger, Trinkwasserlieferant, Abwasserentsorger und Elektromobilitats-Dienstleister gilt unser ganzes Engagement
der Stadt Landsberg am Lech und der umliegenden Region. Unsere Tatigkeitsfelder reichen von nachhaltig erzeugtem Okostrom und Erdgas, tiber die
Bereitstellung von Trinkwasser, das umweltgerechte Aufbereiten von Abwasser, liber verlegte Glasfasernetze bis zum Betrieb und Erhalt des Inselbads und
der Parkgaragen. Unsere Mission ist es, gemeinsam eine lebenswerte, nachhaltige Zukunft zu gestalten, immer mit Blick auf die Menschen und auf unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als ein verlasslicher Arbeitgeber in einer spannenden, zukunftsweisenden Branche liegt es uns am Herzen, attraktive und
sichere Arbeitspldtze zu schaffen und zu erhalten. Mit unseren rund 100 ambitionierten Mitarbeitenden stehen wir fiir ein kooperatives, verantwortungs-
volles und wertschatzendes Miteinander.

WIR SUCHEN AB SOFORT

MITARBEITER*IN IM KANALBETRIEB wmm
in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Fir unsere Bau- und Betriebsabteilung suchen wir einen Mitarbeiter im Bereich Kanalbetrieb ab 01.11.2023.

DAS BIETEN WIR IHNEN

> Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem wertschatzenden und engagierten Team
> Eigenstdndiges Arbeiten, getragen vom Vertrauensvorschuss der Vorgesetzten

> Unbefristetes und krisensicheres Arbeitsverhaltnis mit leistungsgerechter Entlohnung gemaB Tarifvertrag (TV-V), 39 Wochenstunden in Voll-
zeit, 13. Monatsgehalt, 30 Tage Urlaub

> Flexibles Gleitzeitmodell

> Umfangreiche Sozialleistungen wie z.B. zusétzliche garantierte Altersvorsorge und Vermdgenswirksame Leistungen
> Betriebssportgruppen

> Individuelle Fort- und Weiterbildungsprogramme

> RegelmaBige Firmenevents fiir ein engagiertes, kollegiales und gesundes Miteinander

> Fiir grundsatzliches ist selbstverstandlich auch gesorgt: sichere und gesundheitsbewusste Ausstattung mit Arbeitsmaterial (z.B. ergonomische
Arbeitsplatze, Arbeitskleidung, freier Eintritt ins Inselbad, Trinkwasser, kostenfreie Mitarbeiterparkplatze, sowie weitere Vergiinstigungen)

DAS SIND IHRE AUFGABEN

> Kontrolle, Steuerung und Betrieb von Kanalnetz, Pumpwerken und Abwasserbehandlungsanlage
> Uberwachung, Pflege und Instandhaltung von Maschinen, Messeinrichtungen und Aggregaten
> Unterstiitzung von Instandsetzungsarbeiten durch externe Dienstleister

> Begleitung Spiilprogramm und TV-Untersuchungen durch externe Dienstleister

> Abnahme und Kontrolle von Grundstlcksentwasserungsanlagen

> Inspektion von Kanélen mit einer ferngesteuerten Kanal-TV-Kamera

DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS

> Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft fiir Rohr-, Kanal- und Industrieservice oder abgeschlossene dreijahrige
Berufsausbildung in einem umwelttechnischen oder artverwandten handwerklichen Beruf

> Sie arbeiten selbsténdig, eigenverantwortlich, ziel- und ergebnisorientiert
> Sie sind teamfahig, belastbar, zuverldssig, besitzen ein freundliches und Gberzeugendes Auftreten und sind sozial kompetent

> Um zu lhrer Arbeitsstatte zu kommen, verfligen Sie tber einen giiltigen Fiihrerschein der Klasse B, wiinschenswert ist zusatzlich
Klasse C1 oder BE

» der Umgang mit dem PC ist lhnen vertraut und Sie bilden sich gerne weiter

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail oder per Post
(damit wir niemanden ausschlieBen), mit Angabe Ihres méglichen
Eintrittsdatums und Gehaltswunsch an:

Jindra Hadacek - HR Management
Telefon 08191-9478-40, karriere@stw-landsberg.de
Stadtwerke Landsberg KU, Epfenhauser StraBe 12, 86899 Landsberg am Lech www.stadtwerke-landsberg.de



