STADTWERKE
LANDSBERG

Die Stadtwerke Landsberg KU ist ein wachstumsorientiertes Infrastruktur- & Energiedienstleistungsunternehmen in der Region Landsberg am Lech. Mit
rund 100 Mitarbeitern erbringen wir Leistungen fiir die Einwohner der Stadt Landsberg am Lech und Umgebung in den Bereichen Strom- und Gasver-
sorgung, Klarwerk, Trinkwasserversorgung, Nahwéarme, Stromnetz, Baderbetrieb und Parkgaragen. Durch unsere regionale Kundenorientierung und agile
Zukunftsorientierung bauen wir unsere Marktposition kontinuierlich aus. Unsere Mission ist es, gemeinsam eine lebenswerte, nachhaltige Zukunft zu
gestalten, immer mit Blick auf die Menschen und auf unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als ein verldsslicher Arbeitgeber in einer spannenden, zu-
kunftsweisenden Branche liegt es uns am Herzen, attraktive und sichere Arbeitspldtze zu schaffen und zu erhalten. Mit ambitionierten Mitarbeitenden
stehen wir fir ein kooperatives, verantwortungsvolles und wertschatzendes Miteinander.

WIR SUCHEN AB SOFORT

MITARBEITER MARKETING UND KOMMUNIKATION aww/m

zur Verstarkung unseres Teams fiir die Abteilung Marketing und Vertrieb

Als stadtischer Versorger erledigen wir Tag fuir Tag Dinge, die lebenswichtig sind. So individuell unsere Kunden, so unter-
schiedlich sind die Anforderungen und Themen, denen wir uns kompetent und zuverlassig annehmen. Darum heiBt es bei
uns, egal was ansteht: Wir machen das.

DAS SIND IHRE AUFGABEN

> Planung, Umsetzung und Optimierung von strategischen und operativen MarketingmaBnahmen flr unsere Zielgruppen
> Ausbau einer unternehmensibergreifenden AuBendarstellung

> Kontinuierliche Pflege und Weiterentwicklung des Webauftritts

> Steuerung und Uberwachung der Kundenbewertung tiber diverse Portale

> Zielgruppengerechte Content-Produktion (Bild, Video, Grafik, Text) fiir unseren Social Media Auftritt
> Betreuung des Suchmaschinenmarketings

> Stilsicheres und kreatives Texten (Webauftritt, Flyer, Plakate, Broschiiren)

> Ansprechpartner®in fiir alle Medienvertreter

» Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Messeauftritten

> Steuerung und Briefing von Agenturen und Dienstleistern

> Sicherstellung von nachhaltigen Werbemitteln

> Umsetzung und Uberwachung des Corporate Design

> Mitwirkung bei der jahrlichen Budgetplanung (Wirtschaftsplan)

DAS BRINGEN SIE MIT

> Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing oder Kommunikation oder eine vergleichbare Ausbildung
> Praxis- bzw. Berufserfahrung im Bereich Offentlichkeitsarbeit und Marketing wiinschenswert
> Routinierter Umgang mit MS-Office

> Anwenderkenntnisse zu Bildbearbeitungsprogrammen (Adobe InDesign)

> Anwenderkenntnisse zu Content-Management-Systemen (Jommla!)

> Hohes MaB an Dienstleistungsorientierung

> Sicheres und freundliches Auftreten

> Kreativitat und Kommunikationsstarke

> Ldsungsorientierter und strukturierter Arbeitsstil

> Hohes Engagement

> Teamgeist

DAS BEKOMMEN SIE VON UNS

Einen unbefristeten, sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem engagierten, kollegialen und motivierten Team. Neben einem Ent-
gelt nach MaBgabe des Tarifvertrages fiir Versorgungsbetriebe, bieten wir individuelle Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten und interessante
Zusatzleistungen, wie vermdgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersversorgung, damit Sie Ihre Zukunft planen kdnnen. Fiir unser wert-
schatzendes Miteinander veranstalten wir jahrlich einen Betriebsausflug und eine Jahresabschlussfeier. Fiir unsere Erholung gibt es 30 Tage
Urlaub und freie Tage an Weihnachten und Silvester. Unser attraktives Gesamtpaket bietet obendrein auch noch ein 13.Monatsgehalt, freie
Saisonkarten flir unser Inselbad und noch einiges mehr.

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail oder per Post
(damit wir niemanden ausschlieBen), mit Angabe Ihres méglichen
Eintrittsdatums und Gehaltswunsch an:

Jindra Hadacek - HR-Management
Telefon 08191-9478-40, karriere@stw-landsberg.de
Stadtwerke Landsberg KU, Epfenhauser StraBe 12, 86899 Landsberg am Lech www.stadtwerke-landsberg.de



